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Nouvelles

Enseignement général et outils stratégiques: e e o
! | « Communication ;
yE « Langues vivantes : Anglais - Allemand ; Reéalisation et intégration :
¢ Qutils mathématiques ; « Initiation et perfectionnement a la
v i » Bureautique Commande Numérigue ;
» Prévention des accidents... » Maintenance corrective ;
a A Bales industrials : « Maintenance préventive ;
ﬁ‘ Etudes des Parties Opératives : = Organisation (5 8, ...) ;
» Animation et encadrement ;

+ Dimensionnement mécanigue

(RDM, Energétique, Dynamique...) « Amélioration des processus...

« Conception : CAO - DAQO Solidworks ; Informatique : .
Etudes des Parties Commandes : « Programmation ;

e Gemma ; « Développement ;

« Grafcet ; « Technologie des réseaux...

¢ Structures réseaux ;

« Schémas électriques ; Régulation et asservissement :

« Schémas pneumatiques, hydrauliques... Automobile :

« Développement commercial...

résultats aux examens

et Amis...

- Les bons résultats aux examens sont I'une des raisons du choix de I'Institut Lemonnier par les familles.
Il n’est donc pas inutile de rappeler ces résultats (tous les éléves étant présentés).
i BEP : 75,76% et CAP : 87,34% - Baccalauréats professionnels : 90,36%
Baccalauréats général et technologiques : 85,87% BTS (sans BTS TC): 82,50%
Diplome National du Brevet (séries technologique, professionnelle) : 83,54%
Tous examens du lycée agricole (BTS TC, BTA, BEPA, Dipléme National du Brevet) : 73,68%.
En juin 2007, 692 éléves ont été présentés a 36 examens ditférents et 564 ont été regus soit 81,50%.
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Chers amis,

Cette année, du 26 au 29 octobre 2007, un
Congrés Peélerinage du «Réseau Salésien» s'est
tenu a Lourdes, sur le theme : “L'Esprit de famil-
le : expérience de foi, d'amour et d'espérance”.
Une délégation de 15 personnes représentait notre
Association a ce rendez-vous avec la Famille
Salésienne. Vous trouverez dans ce journal un
résumé de ce séjour riche en partages, joies et
prieres.

Chagque année nouvelle nous améne a définir des
objectifs a atteindre pour attirer le plus de partici-
pants, pour nous enrichir les uns les autres et aider
ceux qui ont besoin de nous et qui n'osent pas
demander. Sachons communiquer. Pour le diction-
naire, communiquer : c'est transmettre quelque
chose a quelqu'un, c'est établir une relation avec
autrui. Nous avons a notre disposition beaucoup
d'outils pour créer des relais, nous devons écouter
pour pouvoir agir et transmettre ce que l'on nous a

Chers amis,

mot du bureau

appris au cours de notre formation.
A I'Assemblée Générale du 1er mai 2008, nous
devons procéder & I'élection du tiers sortant de
notre Conseil d'Administration. Vous avez des
idées, rejoignez nous, votre candidature nous inté-
resse. Partageons nos points de vues pour que
I'Association continue a aider les jeunes les plus
démunis a la maniére de Don Bosco, dans la sim-
plicité, la joie et I'esprit de famille.
Le renouvellement de certains membres du C.A.
sera suivie de l'élection du nouveau bureau de
notre Association.
Dans cet esprit d'ouverture, nous avons invité tous
les éléves sortis en 1988 a se rassembler ce méme
jour & I'institut Lemonnier.
Nous voudrions que cette journée du 1er mai soit
un jour de grande réunion de famille, de souvenirs,
d'échanges pour élaborer des projets.
Trés bonne année a tous.

Pour le bureau, Daniel KONCEWIEZ (Président)

mot du directeur

rosserie et de les remplacer par deux

reflexion

Réagir a la violence

Le Pére Jean-Marie Petitclerc (salésien et éducateur
spécialisé) dans un livre récent, «Si on parlait de la
violence» (aux éditions “presses de la renaissance”), parle
des problémes auxquels notre société est

de plus en plus confrontée.

Ecoutons-le :

\ait-
pal
: e 51 0%
Tous, aujourd’hui, nous sommes E‘

stupéfaits, voire angoissés par la de\a
montée des comportements mar-

ques par la violence que nous obser-
vons chez les jeunes, et qu'amplifient
les phénomenes de médiatisation.

La violence chez l'enfant et I'adolescent
nait souvent lorsqu'il a limpression de
ne pas étre écouté, que la communica-
tion ne fonctionne pas dans la famille,
dans le groupe.

Lutter contre la violence, c'est d'abord
apprendre & s'écouter mutuellement, & per-
mettre a l'autre de dire ce qu'il ressent.
L'important, c'est de favoriser l'expression.
Chaque fois que l'on permet & un enfant de
mettre des mots, des sons, des couleurs, des
notes de musique sur ce gu'il ressent, on fait reculer
la violence. La majorité des enfants en effet qui
recourent a l'acte violent souffrent d'une mauvaise
image d'eux-mémes. Lutter contre la violence, c'est
se donner les moyens de travailler chez le jeune a la
restauration de limage de soi.

Souvent mode d'expression d'un mal-étre, la violen-
ce est aussi a considérer sous l'angle de la provoca-
tion. Deux attitudes sont a proscrire face a la provo-
cation violente, qu'elle soit d'ordre verbal ou phy-
sique:

- Répondre dans le méme registre. Car, dans ce cas,
on laisse linitiative au provocateur, et rien ne peut
arréter |'escalade.

- S'abstenir de toute réaction, car on risque alors
aussi de pousser l'autre a amplifier sa provocation.
La meilleure ligne de conduite consiste a répondre

violen<s

sur un autre registre. Et le maniement de I'humour
constitue certainement la meilleure arme pour
déjouer la provocation. Par contre, face a la tentation
pour le jeune d'utiliser la violence comme
mode d'action, une seule réaction s'impose :
lui interdire cette voie. Le seul moyen de
lutter contre le racket, c'est de sortir de la
loi du silence. Les jeunes ont grand
besoin de rencontrer aujourd’hui des
adultes qui soient fermes. Mais la ferme-
té ne signifie pas fermeture. Il doit s'agir
d'une fermeté «ouverte au dialogue».
Reagir, ce n'est pas nécessairement
réprimer. |l ne s'agit pas de «faire
payer» les auteurs de violence qui, le
plus souvent sont aussi les pre-
miéres victimes du climat actuel.
Reagir, c'est sanctionner en rappe-
lant les limites et en obligeant a
réparer. |l faut aujourd'hui réhabi-
liter la sanction d'un point de vue
éducatif. Je préfere ce terme de
sanction a celui de punition. En effet on
sanctionne un acte ; par contre, on punit une person-
ne. La punition est souvent humiliante, alors que la
sanction est responsabilisante.
Trop souvent en France on a voulu penser un registre
d'assistance educative en dehors de toute eventuali-
té de sanction, et on a eu tendance a penser le
registre de la sanction uniquement sur le plan répres-
sif. Les conséguences de ce mode de pensée sont
désastreuses. Au lieu de s'enfermer dans le couple
infernal prévention/répression, concevons la sanction
dans une optique préventive.
Cessons de nous plaindre sur les comportements
des jeunes et remobilisons-nous tous, parents, ensei-
gnants, éducateurs, sur notre tache éducative, a la
maniére de Don Bosco, qui, dans un contexte lui
aussi marqué par la violence, travailla a redonner
une place a chaque jeune dans la société de son
temps.

informations

Taxe d'apprentissage sur salaires de 2007

ateliers neufs. Les travaux de construc-
tion débuteront, normalement, au début
du printemps pour s'achever a la rentrée
scolaire 2009. Durant cette période des
travaux de rénovation seront entrepris
sur la facade donnant sur la rue

L/

De grands chantiers s'ouvrent pour
I'année 2008. En matiére d'immo-
bilier, le Conseil d'Administration

de I'Institut a décidé de se
séparer du grand atelier et de
. l'atelier d'automobile/car-
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Institut Lemonnier

Cher Ami,

Tu es Chef d'Entreprise, Artisan, Directeur, Responsable, et sans doute es-tu sollicité chaque année par beaucoup
d'établissements scolaires pour leur verser la taxe d'apprentissage et pour accueillir les éléves comme stagiaires.
Nous pensons que l'avenir de ton ancien établissement tintéresse. Pour l'aider a obtenir les nouveaux outils péda-
gogiques dont les éleéves ont besoin pour leur formation, afin d'acquérir les connaissances que tu demandes lors de
leur embauche, I'lnstitut Lemonnier a besoin de ressources financiéres que tu peux lui procurer par la taxe d'appren-
tissage.
C'est en demandant a l'organisme collecteur que soit versée ta «ou partie de cette» taxe pour I'lnstitut que tu l'aide-
ras a poursuivre ses objectifs au profit des jeunes.
Nous te demandons si tu as l'intention de verser la T. A. de nous retourner le coupon au dos de ce courrier.
Merci de la part de l'association des Anciens Eléves pour l'intérét que tu portes aux jeunes afin qu'ils s'insérent pro-
fessionnellement et humainement dans la société.

Le bureau des Anciens Eléves
courriel : “koncewiez.daniel@neuf.fr” ou “jacquesvillard14@orange.fr”
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| « POIRIER du LAVOUER, Georges

r (1986) : Actuellement, je suis en train
de vivre un licenciement pour motif
| économique de mon dernier poste

d'électricien. Je vais faire un bilan de
R competence pour concentrer mes

1 recherches et voir plus précisément
ce que jai envie de faire.

ﬂ‘ e De LOYNES D'ESTREES,

- Ludovic (1989) : Christine et moi-

méme sommes parents dun petit

Jean, de 16 mois qui mene la vie
dure a ses parents. Toujours chez
P.S.A. eta CAEN.

* LANGELIER, Christophe (1998) :
Je vis au MANS depuis 4 ans et tra-
vaille chez Renault. Jai, suite au
BAC, fait un D.U.T. en logistique &
QUIMPER et une école d'ingénieur
en logistique au HAVRE. Jai revu
depuis, Vincent GUILLON qui tra-
vaille dans la marine marchande.

e FAUVEL, Jéréme (2002) : Parti en
mer depuis le mois de février jus-
qu'au mois d'Aolt 2007. Passera a
linstitut lorsque cela lui sera pos-
sible. Amitiés a tous.

« BLAISOT, Nicolas (2005)
Employé en C.D.I. par W.D.B. SARL,
une société de planification de main-
tenance en milieu nucleaire depuis
début Février, et c'est trés interes-
sant.

ils nous ont quittés
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| | « M. ROSSELIN décédé en janvier 2007, papa de
" 5 Denis (ADB).
« M. Philippe PACARY décédé a Cherbourg (50) le
02-03-2007 a 51 ans, papa de Edouard (ADB).
« M. Francois HARMEL (ADB), décédé a Pont
L'Evéque (14) le 26-03-2007 a 50 ans, frére de
. Pascal (salésien).
« Mme Chantal LE BOUQUIN décédée a Caen le
%) 28-03-2007 a 54 ans, fille de Jean (ADB).
« M. Maurice DELIVET (ADB) &4 Cambes en
Plaine (14) le 03-04-2007 & 82 ans,
chef de l'atelier de menuiserie de
I'Institut jusqu'en 1992. :
« Pére Michel PRIOUL (salé-
sien) décédé a Caen le 16-04-
- 2007 a 83 ans, a lancé et
développé le centre des
Albertans en Savoie,
s M. Louis MICHEL-
LECROSNIER (ADB) décé- §
A R ] dé a Ifs (14) le 18-07-2007 a
| 83 ans, meilleur ouvrier de
France.

lcbre de la Résurrection

Déces connus depuis Janvier 2007...

e Mme Edith NICOLLE décédée au Canada,

épouse de Pierre (ADB).

« Pére Michel de BOISSOUDY (salésien) décéde

a Caen le 02-07-2007 a 84 ans.

» M. Jean MARGUERITTE décédé a Ifs (14) le 08-

07-2007 a 61 ans, frére de Marcel, vice-président

des ADB de Caen,

« M. Jean LEBRUN (ADB) décédé a Périers (50) le

04-07-2007.

+ Mme Ginette DALIBERT décédee & Caen le
30-07-2007, épouse de Jacques (ADB).
e M. Julien SALLENAVE (ADB)
decédé a St-Martin-de-Fontenay
(14) le 09-09-2007 & 23 ans.

« Mme Christiane PHAL déce-
dée a Caen le 12-09-2007 a 78
ans, maman de Thierry (ADB).
e M. Laurent PICAN mort a
Kaboul le 21-09-2007 a 34
ans, neveu du Pére Pican.

« M. Claude MAUBRAY déceé-
dé a Louvigny le 27-09-2007 a
61 ans, papa de David (ADB).

Que Dieu les accueille dans sa maison, ainsi que
fous les anciens éléves décédés en 2007 et dont nous n'avons pas été avisé.

a Maurice DELIVET...

Maurice, vieux compagnon...

En 1938, il y a donc prés de 70 ans, nous étions tous les
deux en apprentissage a l'institut Lemonnier, rue de la
pigaciére, dans l'atelier de menuiserie.
Le dipléme en poche, tu pars travailler. Quelques
années plus tard, tu trouves un poste d'enseignant au
centre d'apprentissage de Douvres la Délivrande.
s Pour ma part, en 1942,
demandant au pére Guillerm
s'il ne connaissait pas du tra-
vall, il me propose de rempla-
cer comme professeur de 1ére
année le Pére Théos qui a 70
ans prenait sa retraite.
Pendant l'occupation, c'était
une aubaine. Je fis de mon
mieux dans ce nouveau travail.
En 1948, je pars sur le tour de
France pour travailler en entre-

prise et me perfectionner dans le métier. Le pere
Guillerm te propose alors de me remplacer. C'est ainsi
gue nous nous retrouvons en 1952, toi avec les éléves
de 2éme année et moi avec les 1ére année a travailler
ensemble.
Désire Huart, ancien éléve lui aussi, était responsable
de l'atelier. Vers les années 1955, il quitte ses fonctions
pour aller en région parisienne. Il faut lui trouver un rem-
placant. C'est alors que tu émets l'idée de proposer au
Pere Lorriaux, nouveau directeur, de faire équipe toi et
moi pour son remplacement. Cette proposition l'intéres-
sait mais il ne voulait pas, a juste raison, traiter avec 2
personnes. Tu convenais mieux que moi pour l'organi-
sation générale de l'atelier, et moi j'avais plus de dispo-
sitions pour le suivi des éléves. Tu devins donc le chef
de l'atelier dont tu assumas la charge avec beaucoup de
competences jusqu'a I'age de ta retraite.
Je suis sir que Don Bosco t'a pris par la main et ta pré-
senté au Seigneur afin que tu sois remercié des 40
années au service des jeunes apprentis menuisiers de
I'Institut Lemonnier.

Georges GAYOT, le 3 Avril 2007.
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d'Hérouville et sur des locaux actuellement pas ou
peu utilisés,

Accompagnant ce profond changement structurel
trois évolutions majeures vont marguer la nouvelle
année : le développement de la Formation Continue
avec |'élaboration d'une offre conséquente de forma-
tions, l'expérimentation du BAC PRO 3 ans en élec-
trotechnique dans le cadre de la rénovation de la voie
professionnelle, I'accueil de public scolaire en diffi-
cultés dans le cadre de dispositifs de formations
innovants (3¢me  DPS6, Pole d'Insertion
Professionnelle, Classe «Rebond», Parcours
Adlaptés). Avec un projet pastoral éducatif qui se pro-
pose de faire de la «Bienveillance» sa ligne conduc-
trice jusqu'a la rentrée scolaire 2009. Et une tradi-
tionnelle Portes Ouvertes de I'Ascension que nous
voulons désormais plus festive, plus animée, avec

une participation accrue de tous les partenaires de la
communauté éducative.
Pour terminer sur une note trés positive I'Institut
Lemonnier n'a pas été oublié par un «Ancien». En
effet, Monsieur Louis Michel-Lecrosnier, décédeé le
18 juin 2007 a légué la presque totalité de ses biens
a l'lnstitut pour «ameéliorer les conditions d'accuell et
de formation des travailleurs manuels». C'est certai-
nement aussi la Providence qui s'est manifestée au
moment ou les moyens financiers sont nécessaires
pour entreprendre le chantier de rénovation de notre
Maison. Nous marquerons l'attachement de cet
ancien pour sa maison de formation en Iui réservant
une exposition permanente de ses ceuvres sculptu-
rales.

Eric MOISSET

mot du déléguée salésien

«Vivre autrement pour
un développement

durable et solidaire»
était le theme de réflexion des

Elle est d'abord un
message
d'ESPERANCE,
bien au-dela de
l'optimisme.

devenir un «pauvre» devant son
FRERE immédiat et devant Dieu.
Alors retournons positivement le
mot de Don Bosco : «le salésien
ne gémit pas sur son temps,

Semaines Sociales 2007 a Que chacun mais...» En outre, «<le temps est
Paris. entende avec son sans doute venu ou il faut arréter
Tous sont d'accord sur le prin- intelligence, avec de faire semblant» disait le Pere

cipe de préparer sans plus tar-
der l'avenir. Cette belle et
unanime prise de conscience
a4 Kyoto et a Bali sur l'am-
pleur du changement mena-
cant & terme du climat de
notre planéte, ou encore a
Grenelle, sur la responsabi-
lité de chacun face a l'envi-
ronnement francais, ne
peut désormais s'arréter
la...

c'est de

son ceeur qu'a travers
ces deux appels, il faut
retenir un unigue cri pour
sauver la planéte. Oui,
'homme dont il
s'agit. Sa disponibilité intérieu-
re, désengagée du désir de
confort matériel, va lui permettre
enfin d'user autrement de sa liber-
té, de retrouver dans toute sa pro-
fondeur, le risque de l'inachevé et
de lincertain de son étre, et de

J.M. Peticlerc. Il nous propose 3
chantiers a ouvrir :

-restaurer l'autorité (fruit de la
confiance) pour étre crédible,
-apprendre a vivre ensemble,
-construire l'avenir ici et mainte-
nant.

Anciens de Don Bosco, soyons
présents, crédibles et VIVONS
AUTREMENT.

Pére Christian MARTIN

congres

En famille chez Marie...

Un groupe de 20 personnes de Caen (anciens
éléves, coopérateurs et épouses, avec la partici-
pation du Pere MARTIN) a participé au Congrés
pélerinage du réseau salésien a Lourdes du 26 au
29 octobre.

500 parapluies jaunes s'épanouissent au soleil
d'automne sur le pont joignant l'accueil Notre
Dame a la grotte de Lourdes : le Congrés péleri-
nage du réseau salésien bat son plein. Non sans
mal ! L'invasion des 7000 catéchistes du congres
Ecclesia et des 10.000 traditionnalistes du péleri-
nage du Christ-Roi obligea sans cesse a changer
de salles. De plus, le Pére Chavez (Recteur
majeur) et le Pére Bregolin sont restés bloqués a
Rome par des gréves.

Tandis que les jeunes partaient pour Bartrés ou
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d'autres animations correspondant a leur dynamisme,
les congressistes se regroupérent pour entendre le P.
Enger faire un résumeé du texte prévu par le Recteur
majeur. Le Pére Inisan lut alors I'histoire du parapluie
jaune, symbole d'ouverture, d'accueil et de joie, que
raconta le Pére Chavez en donnant son étrenne pour
la nouvelle année. Et chacun regut un parapluie
jaune!

Le groupe musical de la famille Artaud a accompagné
tous les moments de ces trois jours de leurs mélodies
simples et profondes reprises par l'assemblée. Le
temps fort de ce jour devint l'intervention lumineuse
de Xavier Lacroix qui présenta I'amour unissant la
Trinité, et 'Eglise, comme modele de I'amour familial,
et non l'inverse.

L'aprés midi permit & chacun d'approfondir le sujet du
matin, ou d'accomplir diverses démarches de péleri-
nage qui ont culminé dans une célébration a la grotte
ou chaque groupe de la famille salésienne a présente
a Marie des événements heureux de l'année. Le soir,
il fut un peu difficile de trouver sa place dans la pro-
cession aux flambeaux face a la diversité des sensibi-
lités en présence...

Le dimanche, Jean-Marie Petitclerc fit un état de la
famille actuelle, puis étudia la famille de Jésus, celle
de Don Bosco, et son influence sur la mise en place
du systeme préventif. Et il donna des pistes pour

I'éducateur d'aujourd'hui.

L'aprés-midi, Benoit Deseure anima une table ronde
avec des représentants de toutes les branches de la
famille salésienne présentant diverses approches
liées au théme du congrés : «L'esprit de famille :
expérience de foi, damour et d'espérances.
L'eucharistie dominicale fut présidée par Mgr Perrier,
évéque de Tarbes et Lourdes, qui nous révela le role
important joué par la famille de Bernadette pendant la
période difficile des apparitions et aprés. La journée
s'acheva par une veillée animée par Papi et les
clowns de Briangon.

Enfin, le lundi, Soeur Yvonne Reungoat, Vicaire géné-
rale des salésiennes, nous emporta dans un tour du
monde de la famille, ses blessures, ses servitudes et
ses lieux d'espérance : sujet immense qui ouvrit des
herizons malheureusement assez sombres, sur
I'Europe, I'Afrique et 'Amérique Latine. Le Pére Pican,
évéque de Bayeux et Lisieux, présida |'Eucharistie de
cléture ol il revint sur l'importance de I'Esprit-Saint,
esprit de famille de la Trinité. Au cours de cette célé-
bration eut lieu la promesse d'une salésienne coopé-
ratrice.

Jacques FIERVILLE, d'apres un article
de Jean-Pierre MONNIER, salésien (journal DBA)

‘\r‘
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Assemblée Générale
des Anciens Eléves et
Amis de DON BOSCO
29 Avril 2007.

En raison du rassemblement dio-
césain des catholiques autour du
Pére PICAN le jeudi de
I'Ascension, nous avions décalé
notre réunion. Notre Assemblée
Générale s'est donc déroulée le
dimanche 29 avril 2007. Nous
étions un peu moins nombreux
que les années passées mais
elle s'est déroulée dans une
ambiance chaleureuse et sympa-
thique.

Apreés l'accueil des participants,
nous nous sommes réunis en
Assemblée Generale statutaire

pour
(%" comme dans toute
réunion de ce type,
le mot du Président
et
moraux et finan-

entendre, parus de la Famille Salésienne fut
célébrée par le Pere COTTEN,
ancien Directeur des Etudes de
I'Institut.
Puis vint le temps plus profane de
I'apéritif et du repas qui permit a
chacun d'évoquer avec ses voising
annee il de bons souvenirs.
n'y avait Notre journée se termina par un
_ pas de loto qui permit & certains de repar-
" membres lir avec des lots intéressants four-
sortants, nis par des anciens éléves et des

les rapports

ciers. Cette

donc pas fournisseurs de |'Institut.
besoin de pro- Chacun repartit en se donnant ren-
« céder a de dez-vous en 2008 ou seront invités

nouvelles élec- plus particulierement tous les

| tions ! éléves sortis en 1988.
Ensuite la Prochaine Assemblée Générale:
messe & lin- le jeudi de I'Ascension, c'est a
tention des dire le 1er MAI 2008.

membres dis- Le secrétaire.

* GY, Damien, (1999) : Cela fait 5 ans maintenant que je
suis en Argentine avec mon épouse qui elle est d'ici. Nous
avons une petite fille de 3 ans déja complétement bilingue.
Je travaille a Globant, jeune entreprise de services infor-
matiques en pleine croissance. Je parle surtout espagnol
et anglais. Entre l'institut et I'Argentine, je suis passe par
I'Angleterre et le Québec. Au plaisir de vous revair.

e SOHIER, Christian, (2000) : Un BTS a linstitut m'a
ouvert les portes d'une école d'ingénieur en mecanique et
Production. Je travaille actuellement dans |'aéronautique,
entreprise Aircelle basée au Havre qui fabrigue les nacelles
et inverseurs de poussée pour Airbus. Je suis marié et vais

o VIELLE, Sébastien, (2001) : Aprés avoir effectué mon
stage de fin d'études en Allemagne, je travaille dans un
bureau d'ingénieurs spécialisés dans la simulation de
crash et le dimensionnement des piéces automobiles a
Ingolstadt.

« FAVIER, Alex, (2001) : Je travaille en Suisse depuis le
début de I'année dans un chalet en altitude, en tant que
cuisinier. Tout va bien.

+ PORET, Alexandre, (2002) : Aprés plusieurs essais dans
différentes branches, je me suis fixé dans les assurances.
J'ai donc fini par trouver le métier qui me plait, enrichissant,
avec une évolution de carriére intéressante. J'habite main-

étre papa.

tenant & Honfleur depuis 4 ans.

e GOSSENT, Georges (1936) : Je
garde le souvenir des années passees
dans l'établissement qui reste une
réussite pour l'éducation de la jeunes-
se selon un certain état d'esprit qui
entretient toujours celui du christianis-
me : “Aimez vous les uns les autres”.

« SOTTER, Michel (1938) : Amitiés a
tous et plus spécialement a ceux de
ma promotion.

» LACROIX, Francois (1939) : Je
conserve un trés bon souvenir de mes
cing années a linstitut : 2 pour le cer-
tificat (avec LECONTE) et 3 & la
mécanique (avec M. DURAND, le
Pére LAGEAT et le Pére GUILLERM)
que jai eu l'occasion de rencontrer
une année. Tout ce que j'ai appris jus-
qu'en juin 1939 m'a rendu grand servi-
ce pendant toutes ces années mouve-
mentées. Continuez dans cette manié-
re éducative. Saluez mes anciens pro-
fesseurs... s'il en reste.

« DEBRA, Georges (1939) : Je serai
heureux que ceux qui m'ent connu
m'envoient un petit mot.

= GUERIN, Pierre (1943) : Je vais
entrer dans ma 83° année et je traine
quelques séquelles de mon cancer du
pancréas de 1993 avec pour premiére
conséquence un diabéte insulino-
dépendant que j'ai quelques difficultés
a équilibrer. Par ailleurs des difficultés
d'audition, une horloge biologique
totalement décalée qui ne me permet-
tent pas de déplacements importants
en auto. A part cela, comme dit la
chanson, tout va trés bien avec un
aspect physique trés convenable.
J'essaye de conserver le plus possible
d'activités : Bricolage, jardinage, ani-
mation chant pour les goiter anniver-
saire de la maison de retraite voisine.

Depuis 2 ans, je fais partie de I'équipe,
qui aprés formation, a regu de notre
évéque la mission de diriger la céré-
monie  des funérailles (sans
Eucharistie) en cas d'absence de
prétre sur la paroisse (17 communes)

par courrier postal

« PERGEAUX, Georges (1944) :
Merci de transmettre mes amitiés aux
anciens de 1944. Bonne forme.
Souvent une pensée pour linstitut, si
important dans notre jeunesse.

« MOMBRUN, Jean (1945) : La jour-
née des anciens tombe en méme
temps gque la féte annuelle du moulin
de Marcy au MOLAY-LITTRY, ol nous
présentons devant le public l'associa-
tion : “L'OUTIL EN MAIN" avec des
enfants de 9 a 14 ans qui travailleront
devant le public avec de vrais outils de
professionnels.

« PANCHAUD, Marcel (1946) : Je ne
serai pas avec vous car comme vous
le savez déla, je ne marche plus du
tout. Amitiés.

» OLIVIER HENRY, Jean (1947) : Je
ne serai pas avec vous en raison de la
mauvaise santé de mon épouse.
Jadresse mon bon souvenir a toutes
les classes d'age.

« BUISSON, Gilbert (1947) : Retraité
des établissements LEROUX BRO-
CHARD depuis 1990. ans chez le
méme employeur. Nous sortions de
linstitut et avions une place aussitot
1948 ajusteur mécanicien. J'ai un trés
bon souvenir de ces années et en par-
ticulier de ce voyage que nous avions
fait au Maroc avec quelques éléves de
l'institut. Je me rappelle bien de
Monsieur DURAND contremaitre
mécanique et du directeur le Pére
GUILLERM. Je ne connais plus dan-
ciens de ces années.

« LOHOU, Joseph (1949) : J'ai repris
contact avec l'institut en avril 2006, 56
ans apres l'avoir quitté. J'ai été agréa-
blement surpris de la réception, mais
quel changement avec mes années
de présence avec monsieur BURLOT,
mon professeur et chef de musique.

« PRUNIER, Pierre (1950) : Toujours
a VIRE, un peu en activité pour aider
mon fils Max qui a repris le garage
Citroén depuis 6 ans.

o BAZIRE, Gérard (1951) : Rendez
vous en 2008 et salutations a tous et
en particulier aux camarades de la
promo 51.

« THORE, Yvan (1951) : Le moral est
bon mais la troupe est moins fraiche
qu'au début des années 50. Toutes
mes amitiés a ceux que j'ai connus.

o MARAIS, Claude (1954) : Un bon-
jour a tous ceux des années 52-54, qui
ont bien connu les Péres GUILLERM,
LORIAUX, LE GAC, GOUEE, ainsi
que Monsieur CAFOURNEL ; Un
ancien de la musique et de 'équipe de
foot. C'était le bon temps.

« RAULT, Roland (1958) : toutes mes
amitiés et mes bons souvenirs a tous.
« AUBER, Jean-Marie (1964) : Je
vous adresse ma cotisation pour que
perdure votre action et aussi recevoir
les nouvelles d'autres anciens et
amis. Bien cordialement.

o LEGRAND, Guy (1967) : Depuis le
6 Avril, je suis en pré-retraite, dans |'at-
tente de la vraie retraite a 60 ans
(Dans 2 ans ). En fait, j'ai été poussé
dehors pour cause de restructuration
et économies & faire... En attendant,
je dois aller voir les ASSEDICS.

« BROCHART, Jean-luc (1967) :
L'heure de la retraite est venu, mais je
continue avec grand plaisir d'avoir des
nouvelles de linstitut, ot je n'ai gardé
que des bons souvenirs.

« MAUGER, Bernard (1971)
Toujours curé de la paroisse SAINT
GERMAIN EN PLAINE (Presbytére de
Bretteville-sur-Laize) et toujours heu-
reux de I'étre.

« FRATTINGER, Jacques (1976) :
Bonjour & tous.

« COLAS des FRANCS, Emeric,
(1981) (Emeric est curé de Falaise) :
Bonjour a tout le monde et en particu-
lier aux anciens de la section horticole
BTAOQ... de la 1ére promotion.., sans
oublier les suivantes.
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nouvelles d'anciens

« BRIER, Alain, (1968) : J'étais en 2T2 en 1967-1968. Mes
copains de l'époque : Desgardins, Fabrice, Decker,
Clabeault. Je ne suis pas encore en retraite, encore 3 ans
a faire.

e CHOLOT, Jean-Luc, (1972) : Comme le temps passe, et
les techniques ont fait des progrés depuis 1972. Un petit
bonjour. Ce message a ete l'occasion pour moi de faire un
tour sur le site des anciens. Pas beaucoup d'infos sur mes
anciens collégues. Par contre, j'ai appris que le pére
JAQUEN et le pére LE BRAS, nous avaient quittés.

« DOUCET, Régis, (1973) : Je suis parisien depuis toutes
ces années, et depuis la disparition de mes parents, je ne
mets plus guére les pieds en Normandie. J'ai réalisé un
petit site internet sur le village de mon enfance : TRUN. Les
racines sont toujours la : http://trun free fr

Cote parcours professionnel, je suis entré a l'agence
France Presse en 1975, et |'y suis encore. J'ai changé plu-
sieurs fois de métier, tout en restant dans la méme entre-
prise (vive la formation continue). Aujourd'hui, men quoti-
dien est un curieux mélange d'informatique, de photo, d'in-
fographie et de vidéo : le multimédia.

Mon meétier m'a fait parcourir la planéte et... j'ai pris godt
aux voyages, alors méme en congé, je continue de voya-
ger, globe trotteur, globe flotteur.

Cété cceur, ma compagne est prof de fac et notre famille
“reconstituée” comporte 3 enfants : Antoine, 25 ans, pro-
fesseur des écoles, Marion 22 ans, qui finit des études
supérieures de communication et Maxime, 20 ans, en
école diingénieur.

e LE LOUP, Francois, (1975) : Mes parents habitaient
EQUEMAUVILLE dans les années 74 et 75,

Je suis a la retraite depuis 2002. J'ai pris ma retraite
Gendarmerie en fevrier 2002 (aprés 26 ans de bons et
loyaux services), puis jai travaillé 5 ans aux galeries
Lafayette a CAEN. Je me déplacai sur I'ensemble de la
chaine, et maintenant avec mon épouse nous nous consa-
crons & nos chambres d'hétes dont voici le site :
www.chambres-dhotes-devalpierre.com.

e MUSSILLON, Pascal, (1978) : Je suis devenu profes-
seur de technologie depuis 23 ans au college Notre Dame
de THURY HARCOQURT, aprés 2 ans de BEP mécanicien
monteur a l'institut. J'y suis méme revenu pour la formation
des professeurs de technologie.

e OLIVIER-BLAIS, Beneit, (1979) : Je repense souvent &
cette époque. Aprés Lemonnier, j'ai passé mon bac sur
Paris puis 2 années d'lUT, a Angers.... Et je suis aujour-
d'hui PDG d'un groupe informatique de 150 personnes en
région parisienne

« BIGOT, Didier, (1979) : Je suis arrivé a I'.L. en 1976 et
reparti sans mon bac en 78 ou 79. J'habite aujourd'hui prés
de Nantes, je suis marié, 2 enfants de 12 et 9 ans,
Valentine et Sara. J'ai créé une société en 1992. Tout va
bien pour moi pour l'instant.

o LECLERE, Philippe , (1980) : M. VILLARD m'a fait aimer
les Maths. Il était prof en 1ére spéciale en 1970 et il ma
convaincu de poursuivre pour obtenir le bac de technicien
F1. Si vous consultez mon profil, vous connaitrez mon par-
cours. Je traverse une période délicate et je suis de nou-
veau en recherche d'emploi.

e PINEL, Olivier, (1982) : J'étais a linstitut avec éric
Vanderlekem, Bernard Juillet, Dominigue Bianchi, etc. Que
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de bons souvenirs, méme si nous n'étions pas toujours
des éleves exemplaires de sagesse. Aujourd’hui, je suis
installé prés de Rouen, marié et deux enfants et je travaille
dans le marketing produit pour le groupe Legrand (matériel
electrique) Cordialement.

« ANDRE, Laurent, (1987) : Aujourd'hui, je suis toujours
dans la menuiserie, chez ACIBOIS ou nous prenons tou-
jours des stagiaires de l'institut. Je suis cadre avec le sta-
tut de directeur de fabrication adjoint.

« BARBOT, Christophe, (1991) : Aprés le CNPE de
Paluel, je suis arrivé dans le Loiret pour travailler a la cen-
trale nucléaire de Dampierre en Burly. Je suis marié, 3
enfants (des gargons) et suis toujours en contact avec
Regis Le Bellec et Vincent Lebreuilly.

« GODEY, Franck, (1993) : Je suis maintenant installé &
Aix en Provence, responsable commercial des magasins
bricomarché pour tout le sud est de la France.

o FIAT, Jean-Daniel, (1994) : J'ai maintenant 30 ans et
vais étre papa. Je suis directeur adjoint logistique chez
Rica Lewis. Je garde un trés bon souvenir de I'Institut
Lemonnier.

« LESCROART, Damien, (1997) : Cété professionnel, 'en-
treprise se lance petit & petit. La premiére année d'activité
s'est ecoulée et les resultats, bien qu'en dessous des
objectifs sont plutdt corrects. Pour lancer complétement
une entreprise, il faut compter 3 ans, patience donc.
Drailleurs, linstitut est toujours plus ou mains liée & mon
entreprise puisque la section carrosserie va réaliser cette
année une voiture publicitaire pour me faire connaitre. Mon
amie qui travaillait @ Saint L6 a perdu son emploi et nous
voici revenu sur Caen. Elle recherche toujours un emploi
dans les assurances et la gestion du patrimoine.

Site du garage : http://www.auto-sport-collection.com

« THEBAULT, Yann, (1997) : J'ai quitté la voie dans laquel-
le je m'etais engage avec les etudes, parce que cela ne me
plaisait plus. Je suis rentré dans la Manche, jai galéré 2
ans a faire des petits boulots et au chémage... en aoit
2003 j'ai trouvé une place en intérim dans une imprimerie
a La Haye du Puits a 15 Km de chez moi, et j'y suis enco-
re aujourd'hui aprés avoir décroché un CDI. Pas l'extase,
mais je privilegie ma qualité de vie et mon environnement.
Pas trop mal payé et du temps libre. J'ai un super appart
en bord de mer. Il manque cependant un peu de monde en
hiver. A bientét.

« LEMPERIER, Nicolas, (1998) : Papa d'une petite fille le
17 Décembre 2005, Je vis & Vincennes dans un petit
appartement. Pour le travail je suis dans le spectacle en
tant que sonorisateur (ingénieur du son). Pour le moment,
je suis aux “folies bergéres” dans un spectacle qui se
nomme Cabaret, responsable du son, du matériel vidéo et
du matériel d'interphonie. J'espére pouvoir continuer dans
cette boite de production du nom de “stage entertainment”,
sinon je continuerai a travailler comme un intermittent du
spectacle & droite et a gauche dans le monde entier.

« BORNIAMBUC, Baptiste, (1999) : Je suis aujourd'hui
dans l'un des cabinets de recrutement les plus connus
(groupe Michael Pag ) ol je suis consultant en recrute-
ment, un boulot trés stressant. Finalement ca roule plutot
bien pour moi : Les évolutions sont rapides et gratifiantes.
Je vis en région parisienne, et me suis marié il y a peu de
temps.

Licence Professionnelle.

sable de la section BTS.

fessionnel».

Remise des diplomes aux BTS

Le samedi 15 décembre 2007, 250 personnes sont
venues a ['Institut féliciter les 92 diplomés de BTS et de

Pour marquer la réussite de ces jeunes techniciens supé-
rieurs, leurs anciens professeurs leur avaient réservé une
surprise spatiale ! Déguisés en “Men in black”, et aprés
avair mis en scéne une courte choregraphie, ils ont remis
les dipldmes dans un décor de l'espace : «La musique est
tirée de “2001 L'odyssée de l'espace”, les robots qui ser-
vent au décor mesurent 2,50m. C'est un systeme de
diodes qui éclairent leurs yeux. Les professeurs ont tout
fait eux-mémes et travaillent a cette remise des diplémes
depuis plusieurs mois», précise Patrick Maurey, respon-

Monsieur Paul-Eric Ranchin, Directeur de la STEN, et
pour l'occasion parrain de la cérémonie, a encourage les
jeunes diplémés dans leurs futurs métiers. «N'oubliez pas
que la société évolue vite et par conséquent vos métiers
aussi. Vous avez des avenlures passionnantes a vivre en
entreprises. Je vous souhaite un excellent parcours pro-

PARIS - BREST - PARIS...
C'EST Quoi ?

oS00 00O OOPOEONRNRS

Une randonnée internatio-
nale "vélo" de 1200 kms ras-
semblant les amoureux de
la Petite Reine.

C'est en 1891 gue Pierre GIF-
FARD organisa le 1er Paris-Brest-
Paris.

Aprés homologation des brevets
de 200, 300, 400 et 600 kms,
vous étes admis a participer au
P.B.P. organisé par I'Audax Club
Parisien. Des dizaines de milliers
de randonneurs se sont essayés
au plus célebre des brevets, a
allure libre, de 1.200 kms & effec-
tuer soit en 80, 84 ou 90 heures
au choix du participant. Brevet
individuel ou le respect du code
de la route est de rigueur. Une
epreuve mythiqgue "baton de
marechal" du cyclotouriste ran-
donneur ou chacun peut mesurer
ses capacités physiques et sur-
tout morales.

16 éme P. B. P. 2007 : 1.227 km
5312 Inscrits : 2289 Francais,
3023 Etrangers représentant les 5
Continents et 42 nationalités.
51% des néophytes.

354 Femmes, 4958 Hommes

152 Non partants

3602 Homologués

129 Hors délais

1429 Abandons vu le temps exé-
crable, pluie, vent contraire pour
certains a l'aller comme au retour.
2200 Bénévoles répartis sur les 8
villes "contrbles" : DREUX, VIL-
LAINES-la-JUHEL, FOUGERES,
TINTENIAC, LOUDEAC, BREST
ainsi qu'a GUYANCOQURT pour
les "Départ" et "Arrivée" au
Gymnase des Droits de I'Homme.
Pour les habitants des communes
traversées c'est la féte 24h/24.
Tous les quatre ans, ils attendent
ce défilé "continu" pour apporter
un peu de chaleur en offrant bois-
son chaude, froide, gateaux, etc.
et encourager les participants fati-
gués par un signe amical ou une
parole réconfortante.

Combien se sont endormis au
bord de la route, sur un banc ou
dans un fossé enveloppés d'une
couverture de survie, en faisant
bien attention de mettre le vélo
dans le bon sens pour qu'au réveil
ils repartent dans la bonne direc-
tion. Conseil formulé au départ de
la randonnée.
Moment inoubliable, en compa-
gnie des parents, amis et compa-
gnons de route, qui suit l'arrivée
dans le gymnase des Droits de
'Homme pour échanger les pre-
miéres impressions de celte
aventure.
Paris-Brest-Paris, avec ses
maillots multicolores, ses vélos
classiqgues et ses droles de
machines & rouler, ses cyclos
préts a s'entraider malgré le bar-
rage de la langue, rassemble cer-
tainement plus les peuples que
tous les pactes signés sur Livre
d'Or dans le décorum d'un palais
national.
D. Koncewiez
(Audax Club Parisien)
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A L'ECOLE DU BENIN

Il'y a environ deux ans, une petite idée un peu fragi-
le mais toute frémissante naissait dans nos tétes,
celle de s'investir dans la solidarité internationale.
Trés vite ce projet a grandi, et s'est construit, pour se
concrétiser cet été au Bénin, en partenariat avec
l'association «génaf», (une génération pour

I'Afrique), par la construction d'une école et la mise
en place de soutien scolaire.

1. Le chantier :

Rappelons que le chantier a pour but la construction
de deux salles de classe et d'une bibliothéque. Nous
sommes 25 sur le terrain (15 membres de génaf, 5
scouts et 5 magons). Malgré I'enthousiasme et la
bonne volonté le travail est difficile. Déja parce que
nous ne connaissons rien en matiére de magonnerie
et que nous avons tout & apprendre des Béninois,
mais également parce que la-bas il y a peu de
moyens. Pour creuser ces tranchées (fondations)
nous avons seulement 5 pelles et trés peu d'outils.
(Quel bonheur a l'arrivée de la brouette !!!). Les fon-
dations terminées, le ciment coulé, nous passons
alors de nombreuses heures a fabriquer des briques.
Lorsque les briques sont achevées, elles sechent au
soleil avant d'étre utilisées. Et puis, ¢a y est !ll La
premiére brique est posée en guise de mur, moment
émouvant qui nous redonne du courage pour la
suite! Etape par étape, le chantier se poursuit ainsi.
2. le projet pédagogique :

Le deuxieme objectif était de permetire aux enfants
scolarisés de Savalou (entre CP et 5éme), s'ils le
souhaitaient, de suivre des cours de soutien scolaire
en maths et en frangais (sur la base du volontariat),
chaque aprés-midi de 15 a18h, durant leur trois mois
de vacances.

«J'ai beaucoup aime limportance que ces jeunes ont
donnée a nos cours; c'était trés attachant de les voir

tableau et de les admirer en pleine reflexion.

Je pense au final que ces enfants m'ont apporté
autant que je leur ai apporté. Je ne suis pas prét
d'oublier cette expérience... en fermant les yeux je
les vois encore le sourire aux levres...»

3. le projet culturel :

Qutre le soutien scolaire, nous accordons deux
aprés-midi dans la semaine a des activités plus
ludiques. Pour les grands un atelier théatre, pour
d'autres, des chansons, et pour les plus petits,
jeux et contines.

Aprés l'école, quelgues tourncis de football sont
organisés. Une véritable institution en Afrique soit dit
en passant !

Pendant ces moments d'euphorie génerale, les filles
en profitent pour nous apprendre guelques jeux
qu'elles apprécient : principalement des jeux de ryth-
me. Nous avons vraiment des difficultés a reprodui-
re leurs gestes ! |l semblerait que les Africains atta-
chent beaucoup de place a la musique, aux mouve-
ments du corps... et ¢'est MAGNIFIQUE !

4. le bilan de notre action :

Aprés un tel voyage, nous sommes évidemment
bien pressés de retourner un jour en Afrique. Aprés
de longues années de scoutisme abouties par ce
magnifique projet, nous pourrions nous arréter, mais
notre volonté de continuer a nous engager dans la
vie associative est encore plus forte.

Une chose est sire : nous avons tous les cing le
désir de revivre encore un projet aussi ambitieux
(voire plus !) et pourquoi ne pas repartir avec Génat
pour le Mali, prochaine étape de l'association avec
laquelle nous avons noué de forts liens d'amitié.
Grace a |l'apport financier apporté par
I'Association des ADB et & celui d'autres entre-
prises et associations, nous avons pu mener a bien
notre projet, qui n'aurait pu voir le jour sans votre
aide.

tion dans le département.»
Une année, c'est court, mais en un
an une équipe de jeunes motivés,
accompagnés par des adultes
passionnés par leur métier res-
pectif (pompier, enseignant...),
peut réaliser des projets qui témoi-
gnent d'un vrai engagement
citoyen.

Francois Callu

Hospitalité Diocésaine
Notre Dame de Lourdes

de Bayeux et Lisieux

L'Hospitalité Diocésaine est une association insti-
tuée pour étre au service des personnes malades
ou handicapées désireuses de se rendre a Lourdes
comme pelerins.

L'hospitalité regroupe du personnel meédical des
hospitalieres, des brancardiers, un auménier et des
personnes assurant l'auménerie des malades, tous
placés sous l'autorité de Monseigneur Pierre Pican,
aidé d'un conseil de I'Hospitalité.

Notre engagement a tous est entierement bénévo-
le et nous améne a :

® accompagner, aider et servir les malades ou han-
dicapes,

® partager la vie du groupe,

® accepter et respecter les services gui nous sont
demandes,

e participer aux différentes célébrations a Lourdes

et dans le diocese.
Notre agenda est ponctué par des journées ou

week-end consacrés aux malades, mais notre
temps fort est le pélerinage a Notre-Dame de
Lourdes.
Difficile de décrire ce pélerinage ol nous partons si
nombreux, tous animés d'une méme envie de ser-
vir ceux dont la vie a été rendu si difficile par la
maladie ou le handicap.
Notre sejour a Lourdes n'est pas de tout repos car
s'occuper de tous nos malades implique une orga-
nisation réglée avec précision ol chacun se doit a
la tAche qui lui est confiée
Notre temps partagé entre l'accueil, les soins, la
participations aux actions de la pastorale et l'ac-
compagnement de nos malades entre le centre
Marie Saint Frai et les sanctuaires, nous semble
trop court, mais suffisant pour nos pélerins.
Un pélerinage est un moment extraordinaire, car la
joie et le bonheur partagés avec les malades nous
font voir les choses de la vie sous un angle ou le
mot amour prend un sens plus profond.
Donner un peu de son temps pour recevoir tant de
nos malades n'est il déja pas en soi un miracle ?
Marcel MARGUERITTE et Guy POIRIER

fut confié a

«Menuiseries Modernes (13)» de

M. Alain POUPINET (ancien

tif : 804 m2 Plaqués bouleau de
Finlande en 6,5 mm.

Colle structures = 250 kgs

Colle panneaux cintrés = 300 kgs
Dimensions :

- diamétre grand orgue 4,50 m

- diamétre positif 2,40 m

- hauteur grand orgue 20 m

- Poids total = 36846 kgs
Toutes les piéces de métallerie de
diverses
épaisseurs
de 8 4 20 mm

l'atelier des

se pencher sur leurs cahiers... de les voir regarder le

Antoine, Chef Scout et ancien éléve (TS 2007)

Partenariat

Institut Lemonnier et
Pompiers du Calvados :
Une voiture prédécoupée
pour la formation...

Il'y a1 an et demi, l'atelier carros-
serie de ['Institut Lemonnier avait
été contacté par le service de for-
mations des pompiers du
Calvados afin de réaliser un véhi-
cule entierement démontable. Un
an et demi est passé... La voiture
prédécoupée a été livrée |

C'est lors d'une simulation de

désincarcération, que les pom-
piers de la caserne Couvrechef
(Quartier en périphérie de Caen)
ont essaye pour la premiere fois le
veéhicule prédécoupé, une premié-
re que nos éleves du secteur auto-
mobile ont pu découvrir en méme
temps.

Ce projet soutenu par la préfectu-
re du Calvados a été réalisé grace
au travail de nos éléves de
Terminale BEP Carrosserie et
CAP Peinture sur une année, suivi
par Thierry Vielcanet (professeur
en section carrosserie).
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«Cette voiture répond a un cahier
des charges des techniques de
secours  routiers»,  expliqgue
Monsieur Frangoise (Pompier
caporal-chef, trés investi dans le
projet) «Des éléments, comme les
porles sont déja découpés, cela va
nous permelire de ne plus utiliser
qu'une seule voiture a chaque fois.
Maitrisant les techniques de
découpe, nous voulons surtout
nous entrainer aux sorties des vic-
times et faire preuve de pédago-
gie. Le véhicule tournera dans les
centres de secours pour la forma-

LE NOUVEL ORGUE
DE LA CATHEDRALE
D'EVREUX

Au début du XXéme siecle, il ne
restait que les deux buffets, le
Positif et le Grand Orgue sur la tri-
bune. L'ensemble fut totalement
détruit par les bombardements
allemands du 11 juin 1940.

En décembre 1998 est attribué
par le Ministere de la Culture le
marché de la construction d'un
nouvel orgue.

A lissue de I'étude, la construc-
tion des buffets et du sas d'entrée

Eleve promo 1965. Compagnon
du Tour de France) ayant a son
actif les buffets des grandes
orgues de la salle symphonigue
de la ville d'Hamamatsu au
Japon.

L'ensemble de la construction a
nécessité environ 25000 heures
de travail. La disposition intérieure
des plans est liee a I'étroitesse du
cylindre qui lui-méme est propor-
tionné a la largeur extrémement
reduite de la nef.

Structure, poteaux, habillage des
cercles et charpente intérieure :
22 m3 de chéne de bourgogne.
Panneaux des parements et
portes du grand orgue et du posi-

T

(dessinées
en DAO) ont
éte  decou-
pées au laser,
ce qui a per-
mis une réali-
sation  trés
précise de
l'ordre du mil-
limétre. (Entreprise de métallerie
«La Parette» -13-).
Si vous passez & Evreux, allez
admirer cet ouvrage contempo-
rain qui s'intégre bien dans un lieu
aussi prestigieux qu'une grande
cathédrale gothique.

Daniel Koncewiez
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